Форма №1

СПИСОК

руководителя, главного инженера и заместителей  руководителя предприятия, организации или учреждения 
	№№

п/п
	Наименование организации
численность организации
 (по г. Гродно) 
	Ф.И.О.,

должность, 
домашний адрес
	Дата

рождения
	Нацио-

нальность
	Образование,

когда и что окончил,

квалификация
	С какого времени в должнос-ти
	Дата прохож-дения

аттестации,

оценка
	Повышение

квалификации
	Срок заключения контракта, дата окончания

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Открытое    акционерное общество

 «Проектсервис»

691 чел. 
	Иванов Иван Иванович, генеральный директор

г. Гродно, 

ул. Ленина, д.1, кв.1
	01.01.1951
	белорус
	высшее, 1975г., Белорусский ор- дена Трудового Красного Знаме- ни политехни-ческий институт, инженер-строитель
	с

06.12.

1995г.
	06.2006

соответст-вует занимаемой должности
	2001г., Грод-ненский фили- ал Белорусско-го националь-ного техноло- гического уни-верситета
	5 лет

06.12. 2005 -
05. 12.2010


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 1 декабря каждого года) 
Все происходящие изменения в данных сведениях сообщать в 7-ми дневный срок в горисполком каб. №8 или по тел. 738117, 743161
Форма №2
Сведения о вакантных должностях: руководителя, главного инженера  и заместителей руководителя предприятия, организации или учреждения 

по состоянию на     ______________________________
	№ п/п
	Наименование организации
	Наименование должности 
	Ф.И.О. руководителя

(бывшего)
	Дата и причина осво-бождения от занимае-мой должности
	Примечание

(кто исполняет обязанности - Ф.И.О., занимаемая должность и кто согласовывается на вакантную должность)



	1.
	ЖЭС №1
	заместитель начальника
	Сидоров Валентин Антонович
	20.05.2009г., 

по соглашению сторон
	Плотник Иван Иванович, мастер, он же согласовывается на должность




_________________________________________________
Информацию об образовании вакансии в 3-х дневный срок сообщать в горисполком каб.№8 или по тел. 738117, 743161
Форма №3 

Список работников закончивших, обучающихся  и поступивших на учёбу в Академию управления при Президенте 
Республики Беларусь на  предприятии, в организации или учреждении 
	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место работы
до поступления,  должность
	Академия управления при Президенте Республики Беларусь
	Карьерный рост (если его нет, то ту должность на какой работает)
	Примечание

(состоит ли в резерве, 
на какую должность)

	
	
	
	
	Год пос- тупления
	Год окон-чания
	Специаль-ность по образова-нию
	Квалифи-кация
	
	

	1. 
	Петров Пётр Петрович
	01.01.1975
	открытое акцио-нерное общество «Гроднотехника»,

заместитель директора 
	2000
	2002
	экономика и управление на пред- приятии
	менеджер-экономист
	с 2004 г. директор от-крытого акционер-ного общества «Гроднотехника»
	оперативный резерв района


____________________________________________________

Информацию предоставлять ежегодно до 1 октября  в горисполком каб.№8, тел.738117 , т.743161
* В 2009 году информацию предоставить до 20 декабря (за все предыдущие годы) 
Форма №4

Сведения об аттестации руководителя и заместителей руководителя предприятия, организации или учреждения 
по состоянию на _________________________________  

Отрасль _________________
 _____________
	Категория 

работников
	Проведено заседаний
	Сколько подлежало аттестации  

	Количество прошедших аттестацию
	Оценка деятельности 
	Рекомендации руководителю 
	Количество

высказанных

замечаний

и предложений аттестуемым

	
	
	
	
	соответ-ствует занимае-мой должности
	не полнос-тью соот-ветствует за-нимаемой должности с отсрочкой аттестации на один год 
	не соот-ветствует занимае-мой должнос-ти
	направить на повышение квалифика-ции или переподго-товку
	повысить в должности
	зачислить в резерв кадров
	

	всего 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководители  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заместители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


______________________________________________________
Информацию предоставлять ежеквартально (до 15 числа последнего месяца квартала с нарастающим итогом) 
в горисполком каб.№8, тел.738117, 743161
Форма №5
Сведения о назначениях руководителя и заместителей  руководителя предприятия, организации или учреждения 

по состоянию на  ____________________





 

	№ п.п.
	Организация
	Должность
	Фамилия, имя, отчество
	Предыдущее место работы
	Дата назначения, срок действия контракта
	Состоял в резерве на должность
	Фамилия, имя, отчество предыдущего руководителя
	Куда ушел предыдущий руководитель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Информацию предоставлять ежемесячно до 25 числа в горисполком каб.№8, тел.738117, 743161

Форма №6
Информация
о переподготовке и повышении квалификации 
	
	Прошли переподготовку всего
	в т. ч. в Академии управления при Президенте Республики Беларусь
	Других учебных заведениях
	Повысили квалификацию
	в т. ч. в институте высших управленческих кадров Академии управления при Президенте Республики Беларусь
	Учебном центре Гродненского областного исполнительного комитета по повышению квалификации кадров органов государственного и хозяйственного управления
	Профильных курсах повышения квалификации

	руководители организаций 
	
	
	
	
	
	
	

	заместители руководителей организаций главный инженер
	
	
	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 20 декабря) в горисполком каб.№8, тел.738117, 743161

Форма №7
Информация
















.

о привлечении к дисциплинарной ответственности руководителей предприятия, организации или учреждения  

по состоянию на _____________  

	№

п.п.
	Фамилия, имя,

отчество
	Должность
	За что

наложено взыскание
	Дата наложения взыскания, документ

	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 20 декабря) в горисполком каб.№8, тел.738117, 743161

Форма №8
ИНФОРМАЦИЯ                                                                                                         
о потребности организаций отраслей народного хозяйства и социальной сферы в кадрах с высшим 

и средним специальным образованием, а также кадров массовых профессий
	
	сельскохозяйственные организации – заместители руководителей, главные специалисты


	сельскохозяйственные организации – специалисты с высшим образованием


	сельскохозяйственные организации – специалисты со средним специальным образованием


	сельскохозяйственные организации – кадры массовых профессий

	
	всего организаций
	всего должностей 
	всего требуется специалистов
	в.т.ч. заместителей руководителей
	главные агрономы
	главные зоотехники
	главные ветврачи
	главные инженеры, механики
	другие
	всего должностей специалистов
	всего требуется специалистов
	в т. ч. агрономы
	зоотехники
	ветврачи 
	инженеры, механики, энергетики
	строители
	экономисты, юристы
	бухгалтеры
	другие
	всего должностей специалистов
	всего требуется специалистов
	в т. ч. агрономы
	зоотехники
	ветфельдшеры
	инженеры, механики, энергетики
	строители
	другие
	всего ставок 
	требуется кадров
	в.т.ч.
	 механизаторы, водители, ремонтники
	операторы маш. доения, животноводы 
	другие


Другие отрасли – по аналогии 

Информацию предоставлять 2 раза в год  (до 15 июня и 15 декабря) в горисполком каб.№8, тел.738117, 743161

